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Consulenza di Direzione
Integrata




SISTEMA DI
GESTIONE INTEGRATA
1509001 per Qualita,
150 14001  Ambiente
OHSAS 18001 € Sicurezza

UN SISTEMA CERTIFICATO

La nostra mission

Principale obiettivo ¢
offrire ai propri clienti un
servizio professionale di
alta qualita, competenze
tecniche e aggiornate.
Annualmente Gruppo
QU.A.S.A R. implementa
le aree di attivita
certificate: adottare,
mantenere e migliorare il
Sistema di Gestione
Integrata significa per la
Societa

poter promuovere sulla base della
propria esperienza una metodologia
efficace, diventando unico
interlocutore qualificato.
L’approccio integrato che la Societa

La nostra etica

propone, permette di avere una
“visione d’insieme”, assicurare
I'unicita della gestione aziendale,
sviluppare azioni di prevenzione
sinergica, ottimizzando attivita e
risorse, quindi riducendo i costi.

Gruppo QU.A.S.A R.ritiene
fondamentale coniugare efficienza

e competenza professionale e
specialistica, con valori e regole di
comportamento che ha racchiuso nel
Codice etico.

Valori che la Societa rispetta e
traduce in comportamenti quotidiani.

Il modello organizzativo

Integrita
Indipendenza
Riservatezza
Professionalita

Competenza
Concretezza ed efficacia
Qualita della prestazione
Trasparenza

Rispetto del cliente

Dal 2008 il Gruppo QU.A.S.AR. ha
adottato il Sistema 231 per il proprio
modello di organizzazione, gestione
e controllo delle attivita, elaborato

anche sulla base delle Linee Guida
di Confindustria e finalizzato alla
prevenzione dei reati previsti dal
Decreto Legislativo 231/2001.

La nostra storia
|

Fondato nel 1998, Gruppo QU.A.S.AR. svolge I’attivita di consulenza negli
ambiti racchiusi nel suo acronimo: Qualita, Sicurezza, Ambiente, Ricerca e
Sviluppo.

Nel 2000 la Societa si afferma
come prima in Italia a conseguire la
certificazione del proprio Sistema di
Gestione Integrata (SGI):

Qualita ISO 9001, Ambiente UNI
EN ISO 14001 e Sicurezza OHSAS
18001.

Nell’ottica di rispondere ad esigenze
di governo sostenibile da parte delle
imprese, I’approccio integrato si
inserisce in una chiara visione del
Risk Management, Compliance e
Corporate Social Responsabilty.

La societa

Nello specifico, la politica sviluppata nell’ambito del Sistema di Gestione
Integrata si applica a tutte le attivita di consulenza certificate.

Consulenza
di direzione:

Progettazione ed erogazione
di corsi di formazione continua:

Qualita, Ambiente, Sicurezza,
Responsabilita sociale,
Igiene alimentare,

Tutela e protezione

dei dati personali (Privacy),
Sistemi di gestione secondo

Qualita, Ambiente, Sicurezza,
Sistemi di Gestione Integrata,
Responsabilita sociale,
Bilancio sociale,

Igiene alimentare,

Tutela e protezione dei dati

personali (Privacy), D.Lgs.231/2001.
Sistemi di gestione secondo Settore EA 37.
D.Lgs.231/2001.

Settore EA 35.




PER DIFFONDERE E ACCRESCERE IL VALORE DI UN APPROCCIO INTEGRATO

Sicurezza e Salute sui luoghi di lavoro D. Lgs. 81/08

Consulenza e assistenza per ottemperare alle prescrizioni legislative del Testo
Unico sulla Sicurezza e successive modifiche, per salute e sicurezza nell’ambiente
di lavoro e la tutela dell’integrita fisica e psicologica dei lavoratori.

Sicurezza OHSAS 18001

Implementazione e certificazione di un Sistema di Gestione per la tutela di Salute
e Sicurezza nei luoghi di lavoro secondo lo standard OHSAS 18001 (Occupational
Health and Safety Assessment Series)

Qualita UNI EN I1SO 9001

Gestione per la Qualita secondo la norma UNI EN ISO 9001 con integrazione
della norma UNI ISO 10002 “Gestione per la Qualita, Soddisfazione del
cliente”.

Ambiente UNI EN ISO 14001 | EMAS

Consulenza per la progettazione, realizzazione e mantenimento di un Sistema di
Gestione Ambientale (SGA) secondo la norma UNI EN ISO 14001 e in conformita
al Sistema di Ecogestione ed Audit Ambientale (EMAS)

Responsabilita Sociale SA 8000

Consulenza di Direzione per la realizzazione, lo sviluppo e il mantenimento
di un Sistema di Responsabilita Sociale (SRS) secondo la norma SAI
SA8000®.

Responsabilita Amministrativa D. Lgs. 231/01

Implementazione e mantenimento di un Modello di Gestione secondo la Disciplina
della responsabilita amministrativa delle persone giuridiche, delle societa e delle
associazioni anche prive di personalita giuridica.

Gruppo QU.A.S.A.R. fornisce attivita di consulenza per la Gestione
Integrata secondo le norme per la Sicurezza, Qualita, Ambiente,
Responsabilita Sociale, Igiene Alimentare, Tutela e protezione dei
dati personali (privacy), e per il sistema aziendale conforme alla
“Disciplina della responsabilita amministrativa”.

Sistema di Gestione Integrata

La realizzazione e il mantenimento dell'integrazione tra i vari
Sistemi di Gestione permette di evidenziare responsabilita interne
e individuare, tramite quadro sinottico - obiettivi e indicatori,
'organigramma, il mansionario, le figure coinvolte, le attivita e i
documenti con relative scadenze e depositari della documentazione,
conseguendo vantaggi in termini di organizzazione e di destinazione
delle risorse.

Sicurezza agro-alimentare UNI EN ISO-22005 | BRC - IFS

Realizzazione e mantenimento di un Sistema di Gestione per la Rintracciabilita
di filiera, secondo la norma UNI EN ISO 22005 e gli standard di sicurezza
IFS (International Food Standard) e BRC (British Retail Consortium).

Pacchetto Igiene | HACCP

Adeguamento alle norme di igiene dei prodotti alimentari e di autocontrollo
H.A.C.C.P. come previsto dal nuovo Pacchetto Igiene del Regolamento CE
n. 852 e norma UNI EN ISO 22000.

Igiene Piscine

Adeguamento alle norme di Sicurezza Igienico-Sanitaria per la manutenzione
delle piscine e di autocontrollo H.A.C.C.P. previste dalla Conferenza Stato - Enti
Locali 2003 e dalla norma UNI 10637.

Privacy D. Lgs. 196/03

Assistenza per gli adempimenti in conformita con il nuovo Codice in materia di
protezione dei dati personali, con redazione del Codice di Autoregolamentazione
o del DPS (Documento Programmatico sulla Sicurezza).

Bilancio Sociale

Elaborazione e redazione del Bilancio Sociale, con un’attivita di riclassificazione
anche del conto economico in relazione alle performance sociali/ambientali
dell’impresa, attraverso la costruzione di indicatori significativi.

Ambiente e Gestione Rifiuti

Consulenza e assistenza nelle pratiche inerenti allo smaltimento dei rifiuti speciali
ai sensidel D. Lgs. 152/06 assistenza per laredazione del M.U.D. o per ’iscrizione
al SIS.TR.L

Check up e ridisegno dei Attivita formativa e di

processi aziendali controllo
Analisi dei requisiti aziendali, Aggiornamenti normativi
ambientali e strumentali costanti

Redazione di strumenti
documentali e operativi,
Manualistica di Sistema

Verifiche ispettive e auditing
per il mantenimento dei
Sistemi di Gestione

Supporto e affiancamento Assunzione di incarico
durante tutto I'iter in qualita di referente
realizzativo responsabile
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